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MOTTO 
 

“Proses yang telah dilewati tidak ada kata sia-sia, semua hanya butuh 

waktu untuk menikmati hasilnya” 
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yang telah melimpahkan rahmat, taufiq, hidayah dan kemudahan kepada 
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KATA PENGANTAR 
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Kasus Pada UMKM Konveksi Zidan Barokah Tayu)”. Sholawat serta 

salam kita panjatkan kepada Nabi Muhammad SAW semoga kelak 
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Penyusunan skripsi ini guna untuk memenuhi salah satu syarat 

menyelesaikan studi program strata satu (S1) pada Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Islam program studi Manajemen Bisnis Syariah IAIN Kudus. 
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5. Dosen pembimbing skripsi bapak Iwan Fahri Cahyadi, S.P., 

M.M. yang telah membimbing, mengarahkan dan meluangkan 

waktu serta tenaga dalam menyelesaikan penyusunan skripsi ini. 

6. Seluruh Dosen dan Staff Pengajar di IAIN Kudus yang telah 

memberikan dan mengajarkan ilmu pengetahuan selama masa 

perkuliahan sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini. 

7. Kedua orang tuaku, kakakku, keluarga besarku dan calon 

suamiku yang telah memberikan dukungan, doa dan semangat 

dari awal perkuliahan hingga penyelesaian studi ini.  

8. Ibu Triana Umi Rodliyah selaku pemilik konveksi Zidan Barokah 

Tayu dan seluruh karyawan konveksi yang telah memberikan izin 

dan membantu dalam penelitian sehingga dapat menyelesaikan 

penyusunan skripsi. 

9. Teman seperjuangan angakatan 2018 terutama untuk teman-

teman kelas MBS-D serta teman seperjuangan PPL, PKL dan 

KKN yang telah bersama-sama saling mensupport satu sama lain 
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Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kata 

sempurna dari yang diharapkan. Sehingga skripsi ini dapat dikembangkan 

kembali sebagai bahan dasar penelitian selanjutnya. Oleh karena itu, 

kritik dan saran senantiasa dapat menjadi bahan pertimbangan demi 

sempurnanya skripsi ini. Namun demikian, sekecil apapun makna yang 

terjelma dalam tulisan ini, peneliti berharap semoga skripsi ini dapat 

bermanfaat bagi peneliti dan pembaca pada umumnya. 
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