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MOTTO 

 

َ وَلْتَ نْظرُْ نَ فْسٌ مَّا قَدَّمَتْ لغَِد ٍۚ  يَ ُّهَا الَّذِيْنَ آمَنُوا ات َّقُوا اللّّٓ َ ﴿ يٰآ َ ۗاِنَّ اللّّٓ وَات َّقُوا اللّّٓ
رٌ ۢبِاَ تَ عْمَلُوْنَ  ﴾  ١٨خَبِي ْ

Artinya: “Wahai orang-orang yang beriman, bertakwalah kepada Allah 

dan hendaklah setiap orang memperhatikan apa yang telah 

diperbuatnya untuk hari esok (akhirat). Bertakwalah kepada 

Allah. Sesungguhnya Allah Mahateliti terhadap apa yang 

kamu kerjakan.” (QS. Al-Hasyr (59): 18).
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1
 Alquran, Al-Hasyr ayat 18, Alquran dan Terjemahanya (Jakarta: 

Kementrian Agama RI, Kamila Jaya Ilmu, 2016), 548. 
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