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Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUBEKHAN

NIM : MP-13041

Prodi : Pascasarjana Manajemen Pendidikan Islam (MPI)

Menyatakan bahwa apa yang tertulis di dalam tesis ini benar-benar hasil
karya saya sendiri, bukan plagiat dari karya tulis orang lain, baik sebagian
maupun sepenuhnya. Pendapat atau temuan orang lain yang terdapat dalam tesis
ini dikutip dan dirujuk berdasarkan kode etik ilmiah.
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Ungkapan hati sebagai rasa Terima Kasihku

Alhamdulllahirabbil’alamin....
Akhirnya aku sampai ke titik ini, sepercik keberhasilan yang Engkau hadiahkan
padaku ya Rabb Tak henti-hentinya aku mengucap syukur pada_ Mu ya Rabb
Serta shalawat dan salam kepada idola ku Rasulullah SAW dan para sahabat yang
mulia Semoga sebuah karya mungil ini menjadi amal shaleh bagiku dan menjadi
kebanggaan bagi keluargaku. Ucapan terima kasih aku persembahkan karya
mungilku untuk:
1. Istriku tercinta Hj. Mas’'udah yang selalu memotivasi dalam
menyelesaikan tugas kuliah ini.
2. Anak-anakku yang aku sayangi Naela Qatrin Nada, Mazaya Salsabila, Ines
Naura Fauzia yang menjadi penghibur dan penyejuk hatiku
3. lbuku Hj. Ismah, Saudaraku Hj. Muyassarah, Ali Masyhuri yang tidak
bosan-bosan mendo’akan agar dapat menyelesaikan tesis ini dengan lancar

dan sukses.



% KEMENTERIAN AGAMA
SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM NEGERI
(STAIN) KUDUS

NOTA PERSETUJUAN PEMBIMBING

Kepada

Yth. Ketua STAIN Kudus

Cq. Direktur Program Pascasarjana
di-

Kudus

Assalamualaikum wr. Wb.

Diberitahukan dengan hormat, bahwa Tesis Saudara:

SUBEKHAN, NIM: MP-13041 dengan judul: “Strategi Peningkatan Mutu
Pendidikan (Studi Kasus Manajemen Mutu di Pondok Pesantren Salaf-
Modern Nurul Huda Mantingan Jepara Tahun Pelajaran 2014/2015” pada
Pascasarjana Prodi Manajemen Pendidikan Islam. Setelah dikoreksi dan diteliti
sesuai aturan proses pembimbingan, maka tesis dimaksud dapat disetujui untuk
dimunaqosahkan.

Oleh karena itu, mohon dengan hormat agar naskah tesis tersebut diterima dan
diajukan dalam program munaqosah sesuai jadwal yang direncanakan.
Demikian, kami sampaikan terima kasih.

Wassalamu 'alaikum wr. Wb.

Kudus, Juni2016
Dosen Pembimbing I Dos imbing I1

. Adti Efferi, M.Ag. Dr. Hj. Umma Farida, Lc.. M.A.
. 1975 0318200003 1001 NIP. 1979 0327200312 2001
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Telah dimunaqosahkan oleh Tim Penguji Tesis Sekolah Tinggi Agama Islam

Negeri (STAIN) Kudus pada tanggal:

27 Juni 2016

Selanjutnya dapat diterima dan disyahkan sebagai salah satu syarat untuk
memperoleh gelar Magister dalam Manajemen Pendidikan Islam

Kudus, 29 Juni 2016
Penguji 11

Dr. Agus Retnanto, M.Pd
NIP. 196408131986011001
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Sesungguhnya Allah menyukai orang yang berperang dijalan-Nya dalam
barisan yang teratur seakan-akan mereka seperti suatu bangunan yang
tersusun kokoh.
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Alhamdulillah, puji syukur kepada Allah SWT, penulis panjatkan atas

segala limpahan rahmat, taufik, hidayah dan inayah-Nya, sehingga penulis dapat

menyelesaikan tesis ini. Shalawat dan salam, semoga selalu terlimpah kepada

Nabi Muhammad SAW beserta keluarga, sahabat-sahabat, dan para pengikutnya

yang telah membawa dan mengembangkan Islam hingga seperti sekarang ini.

Penulis mengucapkan banyak terima kasih kepada semua pihak yang

berjasa. Oleh karena itu, penulis tidak akan lupa untuk menyampaikan terima

kasih yang sebesar-besarnya terutama kepada:
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Dr. H. Fathul Mufid, M.S.I selaku ketua STAIN Kudus

Dr. Adri Efferi, M.Ag, selaku Direktur Pascasarjana STAIN Kudus dan
sekaligus sebagai pembimbing | yang memberikan ijin dan membimbing
penelitian

Dr. Hj. Umma Farida, Lc., M.A, selaku pembimbing Il yang memberi
bimbingan dan arahan, sehingga menambah wawasan kepada penulis.

Hj. Azizah, S.Ag., M.M., selaku kepala perpustakaan STAIN Kudus yang
memberikan fasilitas penulis untuk mempermudah menemukan referensi.
Semua Dosen Pascasarjana  STAIN Kudus yang memberikan ilmu
pengetahuan kepada penulis dari mata kuliah yang ada

K. Ahmad Prayitno, K. M. Ghazi Abdur Rahman, K. Agus Muhammad
Sholahuddin, 1bu Nyai Ummi Mahbubah, dan Ustadz Kholilur Rohman yang
memberikan ijin penelitian dan penjelasan dalam menyelesaikan tesis ini.

Para Ustadz Pondok Pesantren Salaf-Modern Nurul Huda Mantingan Tahunan
Jepara yang memberikan keterangan sehingga memudahkan penulis untuk
mengumpulkan data dan informasi dalam menyelesaikan tesis ini.
Sahabat-sahabatku seperjuangan Ali Purnomo, M.Pd.l, Abd. Kalim, M.Pd.I
Fathur Rahman, S.Pd.1, Ulil Absor, M.Pd.l, Drs. H. Nur Khandir, Ahmadun,

S.Kom.I yang ikut mendukung dan membantu dalam menyelesaikan tesis ini.
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9. Serta teman-teman seangkatan mahasiswa STAIN Kudus yang selalu
memberikan motivasi kepadaku untuk segera menyelesaikan tesis ini.

Jepara, Mei 2016
Penulis
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