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MOTTO 

 

لَ ,عِلْمًافِيْهِ طَريِْ قًايَ لْتَمِسُ سَلَكَ مَنْ  إِلىَاطَريِْ قًا لَهُ اللهُ سَهَّ
 لجنََّة

“Barang siapa menempuh satu jalan (cara) untuk 

mendapatkan ilmu, maka Allah pasti mudahkan baginya 

jalan menuju surga” 
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