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MOTTO 
 

“Tanpa target dan rencana meraihnya, anda seperti kapal yang berlayar 

tanpa tujuan” 

( Fitzhugh Dodson ) 

 

“Orang baiklah yang membuat tempat baik” 

( Anna Sewell ) 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN 

Konsonan Tunggal Vokal 

 ا L/i ؿ Sy/sy ش B/b ب
Tand

a 

tanda 

 M/m ... A/a ـ Ṣ/ṣ ص T/t ت

 N/n ... I/i ف Ḍ/ḍ ض Ṡ/ṡ ث

 W/w ... U/u و Ṭ/ṭ ط J/j ج

 H/h Mādd ھ Ẓ/ẓ ظ Ḥ/ḥ ح

 Bā باَ  ˊAˊ/a ء A/’a‘ عَ  KH/kh خ

Bi بِيَْ A/a ء ’A’/a ع D/d د ̅ 

 Bū يػُوَْ Y/y ي G/g غ Ż/ż ذ

 F/f  as      Yāˊ nisbah ؼ R/r ر

Falak فػ ل كِيَّ Abb أبَ  Q/q ؽ Z/z ز

iy 

ālam‘ ع اَل مِيَّ Rab ر بَّ K/k ؾ S/s س

iy 

„Ain/Hamza

h di 

Belakang 

„Ain/Hamzah 

di-waqf 
 Vokal اؿَْ

Lengkap 

َعَ  -al اْلْفُرُوْعَُ qara’a قػ ر 

furū’ 
-al اْلْق م رَُ

qamar 
   air  غ يْرَِيَْ

-al اْلق ض اءَُ qara’a قػ ر ََ 

qaḍāˊ 
-al اْلشَّمْسَُ

syams  َش يْئ s ai’u

n 

Kata Majemuk 

dirangkai 

Kata majemuk 

dipisah 

 āˊ 

Marbūṭah 

اَؿَُالدَِّيْنَِ    Jamālu ج م 
  n 

َ اَؿَُالدِّ ج م 
 يْنَِ

Jamāl al-D 
  n 

 Sā’ah س اَع ة
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pengetahuan selama masa perkuliahan sampai penulis bisa 

menyelesaikan skripsi ini.  

6. Danik Berliana, selaku Direktur PT. Asmoro Jati Sejati Blora 

beserta staff karyawan yang telah membantu penulis memberikan 
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izin penelitian dan memberikan data-data yang dibutuhkan 

selama bimbingan serta selama melakukan penelitian di PT. 
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8. Teman-teman angkatan 2017 terutama untuk teman-teman kelas 
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9. Semua pihak yang telah membantu dalam penyelesaian skripsi 

ini yang tidak dapat disebutkan satu persatu. Semoga mendapat 

pahala yang berlipat ganda dari Allah SWT. Amin. 

Penulis berharap skripsi ini dapat dikembangkan lagi sebagai 

bahan dasar peneliti lain untuk penelitian selanjutnya. Penulis juga 

menyadari bahwa penyusunan skripsi ini masih jauh dari kata 

sempurna, akan tetapi penulis berharap skripsi ini bisa bermanfaat 

bagi penulis dan berbagai pihak pada umumnya. Oleh karena itu, 

penulis mengharapkan segala bentuk masukan, kritik dan saran yang 

dapat membangun dan bisa untuk dijadikan bahan pertimbangan 

dalam penulisan selanjutnya. 
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