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MOTTO 

 

نْ خَلْفِّهِّ  نْ بيَْنِّ يدَيَْهِّ وَمِّ َ لََ يغُيَ ِّرُ مَا بِّقَوْمٍ حَتهىٰ لَهُ مُعقَ ِّباَتٌ مِّ ِّ ۗ إِّنه اللَّه نْ أمَْرِّ اللَّه يَحْفَظُونهَُ مِّ

نْ  نْ دوُنِّهِّ مِّ ُ بِّقَوْمٍ سُوءًا فلَََ مَرَده لهَُ ۚ وَمَا لهَُمْ مِّ مْ ۗ وَإِّذاَ أرََادَ اللَّه هِّ وَالٍ يغُيَ ِّرُوا مَا بِّأنَْفسُِّ  

 

Artinya: 

 Bagi manusia ada malaikat-malaikat yang selalu mengikutinya 

bergiliran, di muka dan di belakangnya, mereka menjaganya atas 

perintah Allah. Sesungguhnya Allah tidak merubah keadaan 

sesuatu kaum sehingga mereka merubah keadaan yang ada pada 

diri mereka sendiri. Dan apabila Allah menghendaki keburukan 

terhadap sesuatu kaum, maka tak ada yang dapat menolaknya; dan 

sekali-kali tak ada pelindung bagi mereka selain Dia.
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 https://tafsirweb.com/3971-quran-surat-ar-rad-ayat-11.html 
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