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Keberadaan industri konveksi bagi masyarakat memiliki peran besar dalam
penyerapan tenaga kerja. Dalam usaha ini, rata-rata para pekerjanyaadalah ibu
rumah tangga serta remaja wanita yang memiliki tingkatpendidikan
rendah.Berbagai alasan mendasari pilihan para pekerja ini untuk menjadi buruh
konveksi pada UKM.Saat ini, permasalahan UKM di Indonesia adalah pada aspek
ketenagakerjaan.Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Penyerapan Tenaga
Kerja pada Sektor Usaha Kecil dan Menengah (UKM) M-Yege Collection Desa
Kuanyar Jepara.

Jenis penelitian yang dipakai adalah jenis penelitian field research, sedangkan
pendekatan yang dipakai adalah pendekatan kualitatif dengan metode sosiologi,
penelitian ini dilakukan dengan metode wawancara, dokumentasi, dan observasi
yang diperoleh dari responden.Dengan menggunakan data primer yang diperoleh
dari pemilik dan karyawan konveksi M-Yege Collection.Dan menggunakan
sumber data sekunder berupa dokumen, jurnal, buku-buku literatur dan media
alternatif lainnya yang berhubungan dengan penelitian ini.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: (1) Peran Usaha Kecil dan Menengah
M-Yege Collection dalam menyerap tenaga kerja adalah sebesar 16,5 %. (2)
Faktor-faktor yang mendukung penyerapan tenaga kerja M-Yege Collection
meliputi: Produktivitas tenaga kerja yang rendah, dan Modal. Sedangkan, faktor
yang menghambat meliputi: bidang sosial, tingkat pengangguran yang rendah,
serta kedudukan organisasi (3) Untuk meningkatkan serta mempertahankan tenaga
kerjanya, M-Yege Collection mempunyai beberapa strategi untuk hal tersebut,
yaitu: mencari karyawan yang dimulai dengan hubungan (koneksi), menaikkan
upah karyawan, serta pemeliharaan hubungan yang baik dengan karyawan.
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