ABSTRAK

Mita Rezegia Kusumawati (1520210050), Pengaruh Efektivitas
Sistem Informasi Akuntansi, Kepercayaan Dan Penggunaan
Teknologi Sistem Informasi Terhadap Kinerja Karyawan Pada BMT
Kabupaten KUDUS.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui efektivitas sistem
informasi akuntansi, kepercayaan dan penggunaan teknologi informasi
terhadap kinerja karyawan di BMT se Kabupaten Kudus. Jenis penelitian
ini adalah penelitian lapangan (field research) dengan menggunakan
pendekatan kuantitatif. Teknik pengambilan sampel yang digunakan
dalam penelitian ini adalah purposive sampling dengan menggunakan
kuesioner sebagai teknik dalam pengumpulan datanya. Sehingga
didapatkan sampel sebanyak 100 responden dari 10 BMT. Metode
analisis data yang digunakan adalah metode regresi linear. Hasil
penelitian menunjukkan bahwa kinerja karyawan dipengaruhi oleh
efektivitas sistem informasi akuntansi, kepercayaan dan penggunaan
teknologi informasi. Hasil uji F terlihat bahawa variabel independen
secara simultan berpengaruh terhadap Kkinerja karyawan. Koefesien
determinasi dalam penelitian ini terlihat bahwa 38,3% variabel kinerja
karyawan dapat dijelaskan oleh variasi dari variabel independen.
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