BAB V
PENUTUP

A. Simpulan
Berdasarkan hasil pembahasan dari penelitian ini mengacu rumusan
masalah, tujuan penelitian, serta hasil penelitian dan analisis, maka penulis
menarik kesimpulan bahwa :

1. Konsep tradisi pesantren menurut pondok pesantren Al Anwar 2 adalah
ajaran-ajaran warisan ulama terdahulu yang hingga sekarang dilestarikan
dan diamalkan. Alasan pemilihan tradisi tertentu adalah keefektifan dan
signifikansinya sebagai media penanaman pendidikan karakter. Tradisi-
tradisi pada Pondok Pesantren Al Anwar 2 Gondanrojo Kalipang Sarang
Rembang dilaksanakan dalam program harian, mingguan, bulanan dan
tahunan.

2. Perencanaan pendidikan karakter berbasis tradisi pesantren pada Pondok
Pesantren Al Anwar 2 teragendakan dan memiliki waktu tertentu.
Perencanaan dilaksanakan pada rapat setiap satu tahun sekali menjelang
tahun ajaran baru dan setiap satu bulan sekali melalui rapat bulanan
sekaligus evaluasi program yang telah dijalankan. Tim perencana terdiri
dari seluruh dewan pengurus dari berbagai seksi yang telah terbentuk
dalam struktur organisasi. Penyusunan perencanan dengan cara memilih
nilai-nilai karakter yang hendak dikembangkan melalui tradisi pondok
pesantren al anwar 2 dan menentukan tradisi yang hendak diterapkan
sebagai media penanaman nilai karakter tersebut. Sebelum dilaksanakanya
program tersebut, pengasuh dibantu pengurus ikut mensosialisasikan
rencana tersebut kepada seluruh santri dan komponen pengurus Pondok
Pesantren Al Anwar 2 Gondanrojo Kalipang Sarang Rembang.

3. Pengorganisasian pendidikan karakter berbasis tradisi pesantren pada
Pondok Pesantren Al Anwar 2 Gondanrojo Kalipang Sarang Rembang
telah berjalan baik tercermin dari langkah pengorganisasian sebagai

berikut : Pertama, membagi tugas menjadi beberapa sub bagian. Kedua,
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memilih personalia petugas sesuai dengan kompetensinya. Ketiga,
mengatur hubungan kerja antar sub. Ketiga, menentukan mekanisme kerja
sehingga pengurus bekerja sesuai prioritas dan mengedepankan tujuan.
Hasil daripada pengorganisasian, Pondok Pesantren Al Anwar 2
Gondanrojo Kalipang Sarang Rembang sudah memiliki struktur organisasi
dan setiap seksi mempunyai koordinator masing-masing. Pengorganisasian
yang dibentuk pada Pondok Pesantren Al Anwar 2 Kalipang Sarang
Rembang berorientasi pada pembentukan dan pengembangan santri untuk
menjadi generasi muslim kader bangsa yang tangguh melalui pendekatan
keagamaan dan didesain sesuai dengan visi dan misi pondok pesantren.
Pelaksanaan pendidikan karakter berbasis tradisi pesantren pada Pondok
Pesantren Al Anwar 2 Gondanrojo Kalipang Sarang Rembang vyaitu
melaksanakan program-program yang sudah ditentukan pada saat
perencanaan. Tradisi yang digunakan sebagai media penanaman nilai-nilai
karakter adalah pengajian bandongan, pengajian sorogan, wirid dan tahlil,
ziarah, haul, tahfidz, mujahadah dan simtutduror. Dalam pelaksanaanya
seluruh  pengurus ikut mengamati perkembangan karakter santri
berdasarkan indikator-indikator nilai-nilai karakter sebelum kemudian
dilaporkan dan dievaluasi dalam rapat rutin setiap satu bulan sekali.
Pengevaluasian pendidikan karakter berbasis tradisi pesantren pada
Pondok Pesantren Al Anwar 2 Gondanrojo Kalipang Sarang Rembang
dilaksanakan pada setiap satu bulan sekali dan setiap akhir tahun dengan
mengacu pada hasil pengamatan perkembangan karakter santri pada saat
pelaksanaan. Adapun aspek yang dievaluasi meliputi keadaan santri dan
kinerja masing-masing seksi.

. Adapun nilai-nilai karakter yang dihasilkan dari pelaksanaan manajemen
berbasis tradisi Pesantren Pondok Pesantren Al Anwar 2 Gondanrojo
Kalipang Sarang Rembang vyaitu : religius, disiplin, tanggung jawab,
mandiri, kerja keras, kreatif, toleransi, dan menghargai prestasi.
Manajemen pendidikan karakter pada pondok pesantren Al Anwar 2

Gondanrojo Kalipang Sarang Rembang bisa dikatakan berhasil
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berdasarkan pada analisis indikator keberhasilan pelaksanaan pendidikan
karakter yang dilihat dari perubahan sikap, karakter, perilaku santri yang

semakin membaik setelah berada di pesantren.

B. Saran

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, maka sebagai bagian akhir

dari penelitian ini peneliti memberikan saran, antara lain:

1.

Bagi pengasuh dan kepala pondok pesantren, hasil ini dapan menjadi salah
satu informasi tentang perlunya peninjauan kembali kegiatan manajemen
pendidikan karakter mengingat bahwa pengasuh dan kepala pondok
pesantren merupakan pihak yang berwenang dalam mengelola lembaga

pondok pesantren.

. Bagi pengambil kebijakan, bahwa realita dilapangan pendidikan karakter

merupakan hal yang sangat penting untuk mengimbangi ilmu pengetahuan
para peserta didik sehingga penelitian ini bisa dijadikan acuan untuk
menanamkan pendidikan karakter pada lembaga-lembaga lainya.

Bagi guru dan pegawai hendaklah berupaya untuk meningkatkan
kemampuan dan profesionalitas dalam menjalankan tugasnya melalui
berbagai upaya mandiri yang bisa dilakukan.

Bagi peneliti lain, kiranya bisa ditindaklanjuti penelitian ini dengan model
yang lebih luas dimana dapat menggunakan objek penelitian lebih banyak
serta menggunakan parameter yang lebih banyak agar lebih bisa
mengungkap realita yang sebenarnya.

Demi kemajuan objek penelitian, hendaklah tenaga pendidik dan tenaga
kependidikan dalam hal ini adalah pengurus terus mengawasi selama 24
jam secara maksimal dan fokus terhadap perkembangan karakter santri.
Sebagai sarana penunjang keberhasilan pendidikan karakter dan
memaksimalkan pengawasan dan pengamatan perkembangan karakter
terhadap santri, Pondok Pesantren Al Anwar 2 Gondanrojo Kalipang
Sarang Rembang perlu mempunyai lebih banyak lagi kamera cctv yang

ditempatkan dalam setiap sudut ruangan. Selain demi keamanan juga
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untuk mengantisipasi pengurus saat lengah dalam melakukan pengamatan

dan pengawasan perkembangan karakter santri secara langsung.

C. Penutup

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberikan kekuatan baik
jasmani dan rohani, shalawat dan salam kepada Nabi Muhammad SAW yang
telah diutus untuk menyampaikan risalah kebenaran kepada umat manusia.
Dalam penyusunan tesis, peneliti sudah berusaha semaksimal mungkin,
bekerja keras mengumpulkan data, mengolah, dan menganalisisnya. Namun,
hasilnya masih jauh dari sempurna. jadi, penulis menyadari sepenuhnya bahwa
dalam Tesis ini masih banyak kekurangan, kelemahan, dan perlu adanya
perbaikan lagi. Hal ini disebabkan karena keterbatasan yang ada pada penulis,
baik itu keterbatasan sumber rujukan maupun karena minimnya ilmu
pengetahuan penulis. Oleh karena itu penulis minta Kkritik dan saran yang
bersifat konstruktif. Akhirnya semoga Tesis ini dapat memberi manfaat
khususnya bagi penulis dan pembaca pada umumnya. Amin ya Robbal

Aalamin.........



