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ABSTRAK 
 
Nailirrochah, S.Pd.I. (MP-14061). Tesis. Pengembangan Soft Skills Pendidik 
dan Peserta Didik Berbasis Pendidikan Karakter di SDIT Al-Islam Kudus Tahun 
Pelajaran 2016/2017. Program Pascasarjana, Prodi Manajemen Pendidikan Islam, 
STAIN Kudus 2017.  

 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: (1) Konsep soft skills menurut 

SDIT Al-Islam Kudus, (2) Perencanaan pengembangan soft skills pendidik dan 
peserta didik, (3) Pelaksanaan pengembangan soft skills pendidik dan peserta 
didik, (4) Pihak yang terkait dalam pengembangan soft skills pendidik dan peserta 
didik, (5) Nilai yang dikembangkan dalam pengembangan soft skills pendidik dan 
peserta didik, (6) Arah pengembangan soft skills pendidik dan peserta didik. 

Penelitian ini menggunakan metode penelitian kualitatif dengan 
pendekatan deskriptif. Teknik pengumpulan data yang digunakan meliputi: 
observasi, wawancara, dokumentasi dan triangulasi. Uji keabsahan data yang 
digunakan meliputi kredibilitas, transferabilitas, dependebilitas, serta 
konfirmabilitas. Kemudian data dianalisis menggunakan metode reduksi data, 
penyajian data, dan penyimpulan data. 

Hasil penelitian ini adalah: (1) Konsep pengembangan soft skills pendidik 
dan peserta didik di SDIT Al-Islam Kudus menggunakan konsep keteladanan. (2) 
Perencanaan pengembangan soft skills pendidik belum disusun dengan baik dan 
untuk peserta didik sudah disusun dengan baik. (3) Pelaksanaan pengembangan 
soft skills pendidik dilakukan melalui KKG, One Day One Juz, Usbu’ Ruhi, 
Tarbiyah, dan untuk peserta didik dilakukan di dalam dan di luar pembelajaran (4) 
Pihak yang terkait dalam pengembangan soft skills pendidik adalah yayasan, 
kepala sekolah, pendidik, seorang ahli, dan untuk  peserta didik adalah pendidik, 
peserta didik, karyawan, komite. (5) Nilai yang dikembangkan untuk pendidik 
adalah disiplin, jujur, komitmen, kerjasama, dan untuk peserta didik adalah 18 
nilai karakter dalam pembelajaran, ditambah nilai disiplin, peduli lingkungan, 
cinta kebersihan, dan peduli sosial dalam Program Bank Sampah. (6) Arah 
pengembangan soft skills pendidik dan peserta didik adalah untuk membentuk 
pribadi yang berkarakter. 
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الناعمة للمعلمن والطاب على أساس الربية الشخصية ي  ، تطوير اŭهارات14061نيل الراحة، 
اŭاجيسر، قسم  ، رسالة2016/2017مدرسة اإسام اإبتدائية اŭؤحدة قدس العام الدراسي 

 2017اŪامعة اإسامية اūكومية بقدس،  العليا الدراسات كلية إدارة الربية اإسامية،

الناعمة عند  ( ŭعرفة مفهوم اŭهارات1هي: ) البحث هذا ي أن Ţققها الباحثة ينبغي الي اأهداف
الناعمة للمعلمن والطاب،  ( ŭعرفة ţطيط تطوير اŭهارات2مدرسة اإسام اإبتدائية اŭؤحدة قدس، )

( ŭعرفة أي شخص من 4اب، )تنفيذ تطوير اŭهارات الناعمة للمعلمن والط مراحل من ( ŭعرفة مرحلة3)
( ŭعرفة قيمة ما ينمى ي تطوير 5الناعمة للمعلمن والطاب، ) أصحاب اŭصلحة اŭعلقة لتطوير اŭهارات

 الناعمة للمعلمن والطاب. ( ŭعرفة حو تطوير اŭهارات6الناعمة للمعلمن والطاب، ) اŭهارات

ŭدخل الكيفي. الطريقة اŭاحةة والتويي  هذا البحث يستخدم اŭقابلة واŭم  البياتت من: اŪ ستخدمة
والتثليث. واختبار صحة البياتت اŭستخدمة اصداقية ونقلية ومويوقية وموضوعية. وبعد ذلك، Ţليل 

 البياتت استخدام التحليل النوعي بطريقة ţفيض البياتت وعرض البياتت و استنتاج البياتت.

الناعمة للمعلمن والطاب ي مدرسة اإسام  ( تطوير اŭهارات1البحث، علم أن )اعتمادا على نتائج 
 (  ţطيط تطوير اŭهارات2اإبتدائية اŭؤحدة قدس له صفة مولية إن اŭفهوم النافذ هنا مفهوم اأسوة، )

قد ركز جيدا،  الناعمة للطاب الناعمة للمعلمن م يركز مكتوا ونةاميا، وحن ţطيط تطوير اŭهارات
 من ( تنفيذ تطوير اŭهارات الناعمة للمعلمن يتضمن على الرامج منها ان يشرك اŭعلمن برمج ůموعة3)

الناعمة للطاب فمن عملية  اأنشطة اŭعلمن ويوما جزءا واأسبوع الروحي والربية. أما تطوير اŭهارات
الناعمة للمعلمن  لحة اŭعلقة لتطوير اŭهارات( من أصحاب اŭص4التعليم وداخل عملية التعليم، )

الناعمة  اŭؤسسة ومدير اŭدرسة واŭعلمون واŬراء. وأما من أصحاب اŭصلحة اŭعلقة لتطوير اŭهارات
الناعمة  ( القيمة اŭطورة ي تطوير اŭهارات5للطاب اŭعلمون واŭوظفون والطاب واللجنة اŭدرسية، )

الناعمة اŭطورة ي برمج مصرف الزالة  وصدق ووعد وتعاون. أما تطوير اŭهارات للمعلمن هي انضباط
الناعمة للمعلمن  ( حو تطوير اŭهارات6فهو قيمة انضباط وحفظ البيئة وحب التنةيف واهتمام اجتم ، )

 والطاب ليكونوا Ůم شخصية. 
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ABSTRACT 
 

 
Nailirrochah, S.Pd.I. (MP-14061). Thesis, Development of Teachers’ and 
Students’ Soft Skills Based on Character Education at SDIT Al-Islam Kudus 
Academic Year 2016/2017, Postgraduate Program, Department of Islamic 
Educational Management. STAIN Kudus 2017.  

 
The objectives of the study are for knowing: (1) The concept of soft skills 

according to SDIT Al-Islam Kudus, (2) The planning of teachers’ and students’ 
soft skills development, (3) The implementation of teachers’ and students’ soft 
skills development, (4) Who are related to teachers’ and students’ soft skills 
development, (5) The values will be improved in teachers’ and students’ soft skills 
development, (6) The direction of teachers’ and students’ soft skills development. 

 The study uses qualitative method by descriptive approach. The technics of 
collecting data are: observation, interview, documentation, and triangulation. The 
test of data authenticity through credibility, transferability, dependability, and 
confirms ability. Then, the data were analyzed by data reduction, data display, 
and verification. 

The results of the study are: (1) The concept of teachers’ and students’ soft 
skills development at SDIT Al-Islam Kudus uses the concept of role model. (2) The 
planning of teachers’ soft skills development has not been arranged carefully and 
for the students’ has been arranged carefully. (3) The teachers’ soft skills 
development can be implemented through KKG, One Day One Juz, Usbu’ Ruhi, 
Tarbiyah, and for the students’ can be implemented in and out of learning. (4) The 
parties that are related to teachers’ soft skills development are the foundation, the 
principle, the teachers, and the experts, and for the students’ are the teachers, the 
students, the staff, and the committee. (5) The values that are related to teachers’ 
soft skills development are discipline, integrity, commitment, cooperation, and for 
the students’ are 18 character values in learning, added by discipline, 
environment care, cleanliness love, and social care in Bank Sampah Program. (6) 
The direction of teachers’ and students’ soft skills development is forming 
character person.  
 
Keywords: Development, Soft Skills, and Character Education 


